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Prot. e data (vedi segnatura) 

 

All’Albo Pretorio Online 
Alla sez. dedicata PN 21/27-Orientamento 

Agli Atti 
I.C. “Maserada e Breda di Piave” 

 

OGGETTO: DETERMINA 2^ AVVIO PROCEDURA DI SELEZIONE ESPERTO INTERNO ED ESTERNO, TUTOR 
INTERNO ED ESTERNO PER L’ATTUAZIONE DEL MODULO "CARPE DIEM, PENSARE AL LATINO" 
PERCORSI DI ORIENTAMENTO RIVOLTI AGLI ALUNNI DELLE CLASSI TERZE SECONDARIE I GRADO “DON 
MILANI” e “GALILEO GALILEI”, DI CUI AL PN 21/27-ORIENTAMENTO (D.M.233/2024) 
Fondi Strutturali Europei – Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027. Priorità 01 – Scuola 
e competenze – Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) – Obiettivo Specifico ESO4.6 – Azione ESO4.6.A4 
– Sotto azione ESO4.6.A4.D, interventi di cui al Decreto del Ministro dell’istruzione e del merito 19 
novembre 2024, n. 233, Avviso Prot. 57173 del 14/04/2025, “Percorsi di orientamento nelle scuole 
secondarie di primo grado”.  
 
Codice Progetto: ESO4.6.A4.D-FSEPN-VE-2025-169  
CUP: D54D25004150007  
Titolo Progetto: PASSAPORTO PER IL FUTURO 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
 

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento del lavoro 

alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche" e ss.mm.ii.; 

VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche; 

VISTA la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008; 

VISTO che ai sensi dell’art. 45 del D.I. 129/2018, l’istituzione scolastica può stipulare contratti di prestazione 

d’opera con esperti per particolari attività ed insegnamenti, al fine di garantire l’arricchimento dell’offerta 

formativa, nonché la realizzazione di specifici programmi di ricerca e di sperimentazione; 

VISTA la circolare n° 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi, gli aspetti 

fiscali e contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A.; 

VISTA la delibera del Consiglio d’Istituto e successive modificazioni e integrazioni con la quale è stato approvato 

il P.T.O.F. per gli anni scolastici 2022/2025 

VISTA   la Delibera del Consiglio d’Istituto n. 22 del 03/02/2026 di approvazione del Programma Annuale 

dell’Esercizio finanziario 2026 dell’I.C. Maserada e Breda di Piave;
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VISTO Regolamento (UE) 2021/1057 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021;  

VISTO Il Regolamento (UE) 2021/1058 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021; 

VISTO il Regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021; 

VISTO Il Programma Nazionale a titolarità del Ministero dell’Istruzione e del Merito, denominato “PN Scuola 

e Competenze 2021 – 2027” e finanziato tramite i fondi FESR e FSE+; 

VISTO In particolare la “Priorità 1 – Scuola e Competenze (FSE+)”, volta a migliorare l’inclusività e l’efficacia 

dei sistemi di istruzione e formazione, promuovere la parità di accesso e l’apprendimento permanente;  

VISTO L’ ACCORDO DI PARTENARIATO ITALIA 2021-2027 n° CCI 2021IT16FFPA001, conforme 

all’articolo 10, 

paragrafo 6 del Regolamento UE n. 1060/2021; 

VISTA la Decisione di esecuzione della CE il 15 luglio 2022 n° CCI 2021IT16FFPA001 che approva l'accordo 

di partenariato con la Repubblica italiana; 

VISTA la decisione di esecuzione della commissione del 9.10.2023 recante modifica della decisione di 

esecuzione C (2022) 9045 che approva il programma "PN Scuola e competenze 2021-2027" per il sostegno a 

titolo del Fondo europeo di sviluppo regionale e del Fondo sociale europeo Plus nell'ambito dell'obiettivo 

"Investimenti a favore dell'occupazione e della crescita" in Italia n° CCI2021IT05FFPR001; 

VISTO il decreto ministeriale prot. n° AOOGABMI-0000233 del 19/11/2024 recante per oggetto “Destinazione 

di risorse per percorsi di orientamento nelle scuole secondarie di primo grado, al fine di garantire un’efficace 

valorizzazione delle potenzialità e dei talenti degli studenti e una riduzione della dispersione e dell’abbandono 

scolastico, nell’ambito del Programma Nazionale “PN Scuola e competenze 2021-2027”, in attuazione del 

regolamento (UE) 2021/1060”; 

VISTO l’avviso Prot.57173 del 14/04/2025 recante per oggetto Decreto del Ministro dell’istruzione e del merito 

19 novembre 2024, n. 233, di “Destinazione di risorse per percorsi di orientamento nelle scuole  secondarie 

di primo grado, al fine di garantire un’efficace valorizzazione delle potenzialità e dei talenti degli studenti e una 

riduzione della dispersione e dell’abbandono scolastico, nell’ambito del Programma Nazionale “PN Scuola e 

competenze 2021-2027”, in attuazione del regolamento (UE) 2021/1060”Avviso di adesione; 

VISTO il decreto del Ministro dell’istruzione e del merito 22 dicembre 2022, n. 328, di adozione delle Linee 

guida per l’orientamento, relative alla riforma 1.4 “Riforma del sistema di orientamento”, nell’ambito della 

Missione 4 – Componente 1 – del Piano nazionale di ripresa e resilienza, finanziato dall’Unione europea – Next 

Generation EU; 

CONSIDERATO che la predetta riforma è orientata a costruire un sistema strutturato e coordinato di 

orientamento, al fine di garantire un processo di apprendimento e formazione permanente; 

TENUTO CONTO che il potenziamento delle azioni di orientamento persegue l’obiettivo, in particolare, di 

rafforzare il raccordo tra il primo e il secondo ciclo di istruzione e formazione, per una scelta consapevole e 

ponderata che valorizzi le potenzialità e i talenti degli studenti, di contribuire alla riduzione della dispersione 

scolastica e dell’insuccesso scolastico e di favorire l’accesso alle opportunità formative dell’istruzione terziaria; 

CONSIDERATO che, secondo quanto previsto dalle citate Linee guida per l’orientamento, le azioni di 

orientamento possono essere sostenute da un utilizzo strategico e coordinato da parte delle scuole di tutte le 

risorse offerte da piani e programmi nazionali ed europei a titolarità del Ministero dell’istruzione e del merito, 
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oltre che da iniziative promosse a livello nazionale e locale da università, regioni, enti locali, centri per l’impiego, 

associazioni datoriali, enti e organizzazioni territoriali; 

CONSIDERATO che, nell’ambito delle risorse europee, il Programma nazionale “Scuola e competenze” 2021-

2027 prevede specifici interventi per sostenere la riforma dell’orientamento, introdotta dalle predette Linee guida, 

per le scuole del primo e del secondo ciclo e per i centri per l’istruzione degli adulti; 

CONSIDERATO necessario ampliare e sostenere l’offerta formativa delle scuole con azioni specifiche volte a 

promuovere iniziative formative di orientamento a favore, in particolare, delle studentesse e degli studenti delle 

scuole secondarie di primo grado, con riferimento all’ultimo anno della scuola secondaria di primo grado; 

VISTA la Prot. AOOGABMI. n. 105099 del 19/06/2025 di autorizzazione del progetto ESO4.6.A4.D-FSEPN-

VE-2025-147 dal titolo “Passaporto Per il Futuro” di cui Fondi Strutturali Europei – Programma Nazionale 

“Scuola e competenze” 2021-2027. Priorità 01 – Scuola e competenze – Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) – 

Obiettivo Specifico ESO4.6 – Azione ESO4.6.A4 – Sotto azione ESO4.6.A4.D, interventi di cui al Decreto del 

Ministro dell’istruzione e del merito 19 novembre 2024, n. 233, Avviso Prot. 57173 del 14/04/2025, “Percorsi di 

orientamento nelle scuole secondarie di primo grado”, con la quale si assegna a codesto Istituto il finanziamento 

di 15.000,00 € per l’attuazione di n°2 moduli formativi di orientamento; 

VISTE le Istruzioni operative in materia di contabilità e acquisizione nel programma annuale contenute nella 

lettera di autorizzazione Prot. AOOGABMI. n. 105099 del 19/06/2025 trasmessa dal MIM; 

VISTA la delibera la delibera n. 6 del Consiglio di Istituto del 14/05/2025 dell’I.C. di Breda di Piave di 

approvazione del progetto ESO4.6.A4.D-FSEPNVE-2025-169 “Passaporto per il Futuro” finalizzata alla 

candidatura al Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027. Priorità 01 – Scuola e competenze – 

Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) – Obiettivo Specifico ESO4.6 – Azione ESO4.6.A4 – Sotto azione 

ESO4.6.A4.D, interventi di cui al Decreto del Ministro dell’istruzione e del merito 19 novembre 2024, n. 233, 

Avviso Prot. 57173 del 14/04/2025, “Percorsi di orientamento nelle scuole secondarie di primo grado”; 

VISTO il regolamento del consiglio d’istituto contenente i criteri per la stipula dei contratti di prestazione 

d’opera per attività ed insegnamenti per l’arricchimento dell’offerta formativa; 

VISTO il decreto prot. n. 6632 del 23/10/2025 inerente l’assunzione in bilancio del finanziamento del progetto 

ESO4.6.A4.D-FSEPNVE-2025-169 “Passaporto per il Futuro” 

VISTA l’azione di disseminazione, comunicazione, sensibilizzazione e pubblicizzazione del progetto, prot. 

6633 del 23/10/2025;  

VISTA il decreto prot.n. 6634 del 23/10/2025 di assegnazione al Dirigente scolastico dell’incarico di R.U.P. e 

la dichiarazione del Dirigente scolastico di insussistenza di cause di incompatibilità e di conflitto di interesse in 

relazione all’incarico di R.U.P. del progetto ESO4.6.A4.D-FSEPNVE-2025-169 “Passaporto per il Futuro” 

VISTO il D.Lgs. n. 36 del 31 marzo 2023 “Codice dei contratti pubblici in attuazione dell'articolo 1 della legge 

21 giugno 2022, n. 78, recante delega al Governo in materia di contratti pubblici”; 

VISTO l’art. 15, comma 1 del D.Lgs. 36/2023 il quale prevede l’individuazione di un Responsabile Unico del 

Progetto (RUP) per le fasi di programmazione, progettazione, affidamento e per l'esecuzione di ciascuna 

procedura soggetta al codice; 

VISTO l’articolo 53 del D.Lgs. 165/2001 che al comma 2 recita “Le pubbliche amministrazioni non possono 

conferire ai dipendenti incarichi, non compresi nei compiti e doveri di ufficio, che non siano espressamente 

previsti o disciplinati da legge o altre fonti normative, o che non siano espressamente autorizzati; 

CONSIDERATO che possono essere affidate all’esterno prestazioni e attività che non possono essere 
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assegnate al personale dipendente dell’Istituzione scolastica per inesistenza di specifiche competenze 

professionali, ovvero che non possono essere espletate dal personale dipendente dell’Istituzione Scolastica per 

indisponibilità o coincidenza di altri impegni di lavoro, ovvero in tutti gli altri casi in cui il ricorso a figure 

esterne si renda necessario per ragioni contingenti; 

RITENUTO che l’Istituzione Scolastica provvederà ad individuare la/e figura/e richiesta/e attraverso le 

seguenti procedure: 

a) ricognizione del personale interno all’Istituzione e/o di personale interno ad altra Istituzione (c.d. 

collaborazioni plurime); 

b) ove non sia possibile reclutare personale di cui al punto che precede, conferimento dell’incarico con 

contratto di lavoro autonomo, ai sensi dell’art. 7, comma 6, del decreto legislativo n. 165/2001, al 

personale di altra Pubblica Amministrazione e/o a personale esterno; 

CONSIDERATO nel caso in cui, all’esito della procedura, si individuino i soggetti idonei a soddisfare il 

fabbisogno dell’Istituzione Scolastica, si procederà alla stipula, con i suddetti soggetti: 

a) in caso di ricognizione del personale interno all’Istituzione e/o di affidamento ad una risorsa di altra 

Istituzione (c.d. collaborazioni plurime), di una Lettera di Incarico; 

b) in caso di affidamento di un contratto di lavoro autonomo, ai sensi dell’art. 7, comma 6, del decreto 

legislativo n. 165/2001 al personale dipendente di altra Pubblica Amministrazione oppure al personale 

esterno, di un Contratto di lavoro autonomo; 

VISTO il 1^ avviso di selezione personale interno/esterno per la figura di esperto, tutor e figura 

aggiuntiva, prot. n. 6832 del 29/10/2025; 

VISTO il decreto di pubblicazione delle graduatorie definitive relativo all’avviso sopra menzionato con 

prot.n.7616 del 19/11/2025; 

CONSIDERATO che per il modulo dal titolo “Passaporto per il Futuro” con codice 98549 non è stato 

raggiunto il numero minimo dei partecipanti per l’avvio del modulo stesso; 

VISTA la modifica apportata al modulo prot. n. 7129 del 27/07/2026, con nuovo titolo “Carpe Diem, 

pensare al latino”; 

TENUTO CONTO di dover avviare una seconda procedura selettiva volta al conferimento di n°1 incarico di 

Esperto interno/esterno, di n.1 Tutor interno e/o esterno, per l’attuazione di n° 1 percorso di orientamento rivolto 

agli alunni delle classi terze scuole secondarie I grado “Don Milani” e “Galileo Galilei” da svolgersi dal mese di 

settembre ed entro il mese di dicembre 2026, nell’ambito del progetto ESO4.6.A4.D-FSEPNVE-2025-169 

“Passaporto per il Futuro” di cui Fondi Strutturali Europei – Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-

2027. Priorità 01 – Scuola e competenze – Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) – Obiettivo Specifico ESO4.6 – 

Azione ESO4.6.A4 – Sotto azione ESO4.6.A4.D, interventi di cui al Decreto del Ministro dell’istruzione e del 

merito 19 novembre 2024, n. 233, Avviso Prot. 57173 del 14/04/2025; 

CONSIDERATO che i soggetti che verranno individuati saranno incaricati dello svolgimento delle attività 

oggetto del presente Decreto che risultano essere strettamente connesse ed essenziali alla realizzazione del 

progetto finanziato; 

TENUTO CONTO che, nello specifico, il personale scolastico interno che risulta individuato per le attività 
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oggetto del presente Decreto deve svolgere l’incarico al di fuori dell’orario di servizio; 

CONSIDERATA la necessità di adottare un sistema di contabilità separata (o una codificazione contabile 

adeguata) e informatizzata per tutte le transazioni relative al progetto per assicurare la tracciabilità 

dell’utilizzo delle risorse del Programma Nazionale “Scuola e Competenze 2021/2027”; 

RITENUTO che per la presente procedura selettiva è individuato, quale Responsabile Unico del Progetto, 

il Dottor. Borsato Andrea, in qualità di Dirigente Scolastico, che risulta pienamente idoneo a ricoprire tale 

incarico e che soddisfa i requisiti richiesti dalla legge n. 241/1990; 

VISTO l’art. 6 bis della citata legge n. 241/1990, relativo all’obbligo di astensione dall’incarico del responsabile 

del procedimento in caso di conflitto di interessi, e all’obbligo di segnalazione da parte dello stesso di ogni 

situazione di conflitto (anche potenziale); 

CONSIDERATO che il Dott. Andrea Borsato ha sottoscritto la dichiarazione di inesistenza di cause di 

conflitto di interessi ed obblighi di astensione; 

VISTO l’art. 35, comma 3, lett. a), del citato decreto legislativo n. 165/2001; 

VISTO altresì, l’art. 19, commi 1 e 2, del citato decreto legislativo n. 33/2013; 

VISTO il “Regolamento recante la disciplina per il conferimento di incarichi di collaborazione ad esperti 

esterni” Adottato con Delibera del Consiglio di Istituto n. 69 del 12 febbraio 2025; 

nell’osservanza delle disposizioni di cui alla Legge 6 novembre 2012, n. 190, recante «Disposizioni per la 

prevenzione e la repressione della corruzione e dell’illegalità della Pubblica Amministrazione» 

 

DECRETA 

 

1. di autorizzare l’avvio di una nuova procedura di selezione di personale docente volta al conferimento di n°1 

figura di Esperto interno/esterno, n.1 incarico di Tutor interno e/o esterno, per l’attuazione di n° 1 percorso di 

orientamento rivolto agli alunni delle classi terze delle scuole secondarie I grado ”Don Milani” e “Galileo 

Galilei”, nell’ambito del progetto ESO4.6.A4.D-FSEPNVE-2025-169 “Passaporto per il Futuro””, di cui 

Fondi Strutturali Europei – Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027. Priorità 01 – Scuola e 

competenze – Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) – Obiettivo Specifico ESO4.6 – Azione ESO4.6.A4 – Sotto 

azione ESO4.6.A4.D, interventi di cui al Decreto del Ministro dell’istruzione e del merito 19 novembre 2024, 

n. 233, Avviso Prot. 57173 del 14/04/2025; 

2. la tipologia del percorso formativo è riportata nella tabella sottostante 

 

 

 

n° Tipologia 
Modulo 

Titolo del Modulo e breve descrizione 
Figure 

richieste 
n° ore 

1 Orientamento per 
scuole secondarie di 
primo grado  

 

Carpe Diem, pensare al latino - Attività di potenziamento 
delle competenze necessarie per il passaggio dalla scuola del 
primo ciclo alla scuola del secondo ciclo 
 

1 Esperto 
 

1 Tutor 
 
 

Ore 30 
 

Ore 30 
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*Fatte salve eventuali variazioni di sede dovute a necessità organizzative interne 
 

3. di assumere l’incarico di Responsabile del Procedimento ai sensi del D.Lgs. 36/2023; 
4. di procedere a pubblicare il presente provvedimento ai sensi della normativa sulla trasparenza vigente 

all'Albo Pretorio, alla sezione dedicata PN 21/27-Orientamento del sito dell’I.C. Maserada e Breda di Piave. 

 

 

 
                    IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

                Andrea Borsato 
Il documento è firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs. 82/2005 s.m.i. e  

norme collegate e sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa 
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